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แบบประเมินตนเองเบื้องต้นตามเกณฑ์ประเมินห้องสมุดสีเขียว 

เกณฑ์การประเมินห้องสมุดสีเขียว 
การประเมินตนเอง 

มี ไม่มี หมายเหตุ 

หมวด 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

1.1 การก าหนดนโยบายห้องสมุดสีเขียว 
1.1.1 ห้องสมุดก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรจัดกำรห้องสมุดที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและมีกำรทบทวนเป็นปัจจุบัน 

   

1.1.2 ห้องสมุดมีนโยบำยห้องสมุดสีเขียวและส ำนักงำนสีเขยีวที่สอดคล้องและ 
ครอบคลุมประเดน็ตำมเกณฑ์ห้องสมุดสีเขียวและส ำนักงำนสีเขียว 

   

1.1.3 ผู้บริหำรระดับสูงของห้องสมุดเป็นผู้ก ำหนดนโยบำยและมีส่วนในกำร
ติดตำมประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมนโยบำยห้องสมุดสีเขียว 

   

1.1.4 ห้องสมุดก ำหนดแผนกำรด ำเนินงำนห้องสมุดสีเขียวที่ครอบคลุมทุกหมวด
ตำมเกณฑ์กำรประเมินฯ และได้รับอนุมัติโดยผู้บริหำรห้องสมุด 

   

1.1.5 ห้องสมุดก ำหนดเป้ำหมำยและตัวชี้ วัดเพ่ือใช้ประกอบกำรติดตำม 
ประเมินผลกำรพัฒนำห้องสมุดสีเขียวให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนด 

   

1.1.6 ห้องสมุดก ำหนดให้งำนห้องสมุดสีเขียว (ด้ำนห้องสมุด และด้ำนทรัพยำกร
และสิ่งแวดล้อม) เป็นงำนประจ ำของหน่วยงำน 

   

1.1.7 ห้องสมุดมีกำรก ำหนดนโยบำยกำรลดปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก
ที่สอดคล้องกับนโยบำยขององค์กร หรือประเทศ หรือตำมบริบทสำกล 

   

1.2 คณะท างานห้องสมุดสีเขียว 
1.2.1 มีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร/คณะท ำงำน หรือทีมงำน ที่ประกอบด้วย 
คณะกรรมกำรด้ำนห้องสมุดและและด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม 

   

1.2.2 กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร/คณะท ำงำน หรือทีมงำนห้องสมุดสีเขียว
ครอบคลุมทุกหมวดและประกอบด้วยบุคลำกร/ผู้แทนจำกทุกฝ่ำยในหน่วยงำน 

   

1.3 การทบทวนฝ่ายบริหาร 
1.3.1 ผู้บริหำรเข้ำร่วมประชุมและมีตัวแทนของฝ่ำย/แผนก/ส่วนงำนที่เกี่ยวข้อง
ในแต่ละหมวดเข้ำร่วมประชุม 
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1.3.2 ห้องสมุดมีก ำหนดวำระกำรประชุมและมีกำรทบทวนจำกฝ่ำยบริหำรอย่ำง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

   

1.4 การตรวจประเมินภายใน (ส าหรับห้องสมุดต่ออายุ) 
1.4.1 ห้องสมุดมีกำรวำงแผนและด ำเนินกำรตรวจประเมินภำยในด้ำนห้องสมุด 
และด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม อย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง 

   

1.4.2 ผู้ตรวจประเมินภำยในด้ำนห้องสมุดแต่ละหมวดมีควำมเพียงพอและ
เหมำะสม มีควำมเป็นอิสระในกำรตรวจประเมินชัดเจน 

   

หมวด 2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก 

2.1 การอบรมให้ความรู้และประเมินความเข้าใจ 
2.1.1 ห้องสมุดก ำหนดแผนกำรฝึกอบรม ด ำเนินกำรอบรม ประเมินผล และ
บันทึกประวัติกำรฝึกอบรม 

   

2.1.2 ห้องสมุดก ำหนดผู้รับผิดชอบในกำรอบรมแต่ละหลักสูตรมีควำมเหมำะสม    
2.2 การรณรงค์และประชาสัมพันธ์แก่บุคลากร 
2.2.1 ห้องสมุดก ำหนดผู้รับผิดชอบและแนวทำงสื่อสำรเรื่องห้องสมุดสีเขียว
เป็นไปตำมหัวข้อและเกณฑ์ฯ ที่ก ำหนด 

   

2.2.2 ห้องสมุดสื่อสำรและให้ควำมรู้ครอบคลุมเป็นไปตำมหัวข้อและเกณฑ์ฯ ที่
ก ำหนด 

   

2.2.3 บุคลำกรมำกกว่ำร้อยละ 74 มีควำมเข้ำใจนโยบำยและกำรด ำเนินงำน
ห้องสมุดสีเขียว 

   

2.2.4 ห้องสมุดมีช่องทำงรับข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นด้ำนห้องสมุดสีเขียว และ
น ำมำปรับปรุงแก้ไข 

   

หมวด 3 การจัดการทรัพยากรสารสนเทศการให้บริการห้องสมุดสีเขียว 

3.1 จัดการทรัพยากรสารสนเทศด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ให้เพียงพอและพร้อมใช้ 
3.1.1 ห้องสมุดมีกำรส ำรวจควำมต้องกำร จัดหำทรัพยำกรสำรสนเทศด้ำน
ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม ตรงตำมควำมต้องกำรและสอดคล้องกับนโยบำย
ห้องสมุดสีเขียว 

   

3.1.2 ทรัพยำกรสำรสนเทศด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม และเรื่องที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ิมข้ึนทุกปี อย่ำงน้อยปีละ 100 รำยชื่อ มีควำมพร้อมใช้  

   

3.2 การให้บริการห้องสมุดที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3.2.1 ห้องสมุดส่งเสริมกำรให้บริกำรและกำรใช้ทรัพยำกรด้ำนทรัพยำกรและ    
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ด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม และเรื่องที่เก่ียวข้อง 
3.2.2 ห้องสมุดน ำนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีมำประยุกต์ใช้เพ่ือส่งเสริมกำร
บริกำรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

   

3.2.3 ห้องสมุดจัดพื้นท่ีบริกำรสอดคล้องกับกำรเป็นห้องสมุดสีเขียว  
 - สะอำด เป็นระเบียบ ปลอดภัย 
 - ประหยัดพลังงำนและทรัพยำกร 
 - พ้ืนที่บริกำรสอดแทรกควำมรู้และแนวคิดกำรให้บริกำรที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

   

หมวด 4 การส่งเสริมการเรียนรู้ 

4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้รับบริการ บุคลากร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
4.1.1 ห้องสมุดจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำนและส่งเสริ มกำรเรียนรู้ด้ำน
ทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม ให้กับกลุ่มเป้ำหมำย 

   

4.1.2 ห้องสมุดจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม 
ให้กับกลุ่มเป้ำหมำยในเรื่องดังต่อไปนี้ 
   - กำรประหยัดและกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ 
   - กำรประหยัดน้ ำและกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ 
   - กำรคัดแยกขยะและกำรใช้ประโยชน์จำกขยะ/วัสดุเหลือใช้ 
   - กำรจัดกำรของเสียและมลพิษ 
   - ก๊ำซเรือนกระจก 

   

4.1.3 กำรเข้ำร่วมกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม 
ของกลุ่มเป้ำหมำยมีมำกกว่ำร้อยละ 80 

   

4.1.4 ห้องสมุดมีกำรจัดท ำใบประกำศหรือใบรับรองให้กับผู้เข้ำร่วมกิจกรรมตำม
เงื่อนไขที่ห้องสมุดก ำหนด 

   

4.1.5 ห้องสมุดจัด Green Corner หรือพ้ืนที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ของห้องสมุดสี
เขียวและมีกำรปรับปรุงข้อมูลเป็นประจ ำทุกเดือนเป็นอย่ำงน้อย 

   

4.2 ประเมินผลการเรียนรู้ 
4.2.1 ห้องสมดุมีกำรประเมินผลกำรเรียนรู้/กำรวัดควำมรู้ครบทุกกิจกรรม    
4.2.2 ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมผ่ำนกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ ด้ำนกำรวัดควำมรู้จำก
กำรเข้ำร่วมกิจกรรมครบทุกคน 

   

4.2.3 บุคลำกรและผู้รับบริกำร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องมีผลประเมินด้ำนพฤติกรรมใน    
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เชิงบวกหลังเข้ำร่วมกิจกรรม 
4.2.4 ผู้รับผิดชอบจัดท ำรำยงำนผลกำรจัดกิจรรมเสนอผู้บริหำรและผู้ที่
เกี่ยวข้อง โดยมีกำรวิเครำะห์ปัญหำและผลประเมินกำรเรียนรู้ รวมทั้งจัดท ำ
แผนพัฒนำ/ปรับปรุงกิจกรรม 

   

หมวด 5 เครือข่ายความร่วมมือ 

5.1 หน่วยงานความร่วมมือ 
5.1.1 ห้องสมุดมีควำมร่วมมือกับเครือข่ำยห้องสมุดสีเขียว ชมรมห้องสมุดสีเขียว 
หน่วยงำนภำยในและภำยนอกองค์กร 

   

5.1.2 ห้องสมุดมีควำมร่วมมือกับหน่วยงำนด้ำนนโยบำย/กำรบริหำร หน่วยงำน
ด้ำนกำยภำพ ด้ำนกำรวิจัย และด้ำนกำรศึกษำในกำรด ำเนินงำนห้องสมุดสีเขียว 

   

5.2 กิจกรรมความร่วมมือ 
5.2.1 ห้องสมุดเข้ำร่วมกิจกรรม จัดกิจกรรมควำมร่วมมือด้ำนทรัพยำกรและ
สิ่งแวดล้อมกับหน่วยงำนควำมร่วมมือ 

   

5.2.2 ห้องสมุดมีกำรขยำยผลกำรจัดกิจกรรมห้องสมุดสีเขียวให้กับหน่วยงำน
ภำยนอกทุกปี อย่ำงน้อยปีละ 1 แห่ง 

   



 


